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健康経営優良法人申請および健康宣言について

当社は、経済産業省の顕彰制度である「健康経営
優良法人」認定の申請に当たり、健康宣言を行い
ました。
従業員の健康保持・増進の取り組みを推進し、活
力に満ちた職場づくりを目指します。
※２０２２年度、大和ハウスグループでは、計１４社が健康経営優
良法人に認定されました。
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【健康目標】
●社員の健康診断受診率１００％を維持します
●健診後の二次精密検査受診を推奨します
●社員対象に年1回ストレスチェックを実施します
●朝礼時、ラジオ体操を実施します
●⾧時間労働の防止に取り組みます


